ДОГОВОР №____
ОБ ОБРАЗОВАНИИ ПО ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОГРАММАМ

ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

	c. Верхнекурганное
	«_____»_______________2025г.


   Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Мурзилка», с. Верхнекурганное» Симферопольского района, Республики Крым, осуществляющее образовательную деятельность (МБДОУ «Детский сад «Мурзилка», с. Верхнекурганное») (далее – образовательная организация) на основании  выписки из реестра лицензий,  регистрационный номер лицензии: № 0577 - от  26 июля 2016 года, выданной Министерством образования, науки и молодежи Республики Крым, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице заведующего Салай Татьяны Александровны действующего на основании Устава МБДОУ «Детский сад «Мурзилка» с. Верхнекурганное» Симферопольского района, Республики Крым, утвержденного Распоряжением главы Администрации Симферопольского района Республики Крым,
_______________________________________________________________________________________,
(Фамилия, имя, отчество (при наличии) матери/отца и(или) законного представителя несовершеннолетнего воспитанника)
именуемый(ая) в дальнейшем «Детский сад «Мурзилка», действующий(ая) на основании паспорта гражданина(ки) РФ: серия _____________ №________________ дата выдачи _____________________________,
выданного _____________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

(наименование и реквизиты документа, удостоверяющего полномочия представителя Заказчика)
в интересах несовершеннолетнего(ей) _____________________________________________________
______________________________________________________________________________________,
(Фамилия, имя, отчество (при наличии) полностью, дата рождения)
проживающего по адресу: 
______________________________________________________________________________________,
(адрес места жительства ребенка с указанием индекса)

именуемый(ая) в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые «Стороны», заключили настоящий Договор о нижеследующем:
I. Предмет договора
1.1. Предметом Договора являются отношения, возникающие при осуществлении образовательной деятельности по реализации Образовательной программы дошкольного образования (далее – ОП ДО) в соответствие с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее – ФГОС ДО) и Федеральной образовательной программой дошкольного образования (далее - ФОП ДО), содержании Воспитанника в образовательной организации, а также при осуществлении присмотра и ухода за Воспитанником.
1.2. Форма обучения: очная.
1.3. Наименование образовательной программы: Образовательная программа дошкольного образования муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения МБДОУ «Детский сад «Мурзилка» с. Верхнекурганное» Симферопольского района, Республики Крым, осуществляющее образовательную деятельность.
1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора составляет ___________ календарных лет (года).
1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации:
режим полного дня (10,5-часового пребывания) с 7-30 до 18-00 при 5-дневной рабочей неделе (понедельник – пятница), выходные – суббота, воскресенье, праздничные дни.
1.6. Воспитанник зачисляется в группу общеразвивающей направленности.
II. Взаимодействие сторон

2.1. Исполнитель вправе:
2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность.
2.1.2. Проводить психолого-медико-педагогическое обследование и сопровождение Воспитанника в соответствии с показаниями в рамках профессиональной компетенции и этики специалистами ППк образовательной организации.

2.1.3. Рекомендовать Заказчику посетить психолого-медико-педагогическую комиссию с целью определения необходимости оказания квалифицированной коррекционной помощи и при необходимости определения профиля дошкольного образовательного учреждения, соответствующего состоянию развития и здоровья ребенка для его дальнейшего обучения.

2.1.4. Защищать права, честь и достоинство работников МБДОУ.

2.1.5. Для экстренной связи вести Журнал личных сведений о воспитанниках и их законных представителей – адрес проживания, ФИО родителей, их месте работы и контактных телефонах, также телефоны близких родственников (по желанию). Использовать персональные данные детей, родителей педагог имеет право только в пределах требований Закона о защите персональных данных.
2.1.6. Исполнитель имеет право на фото и видео съемку с участием Воспитанника в игровых, режимных моментах и различных мероприятиях, проводимых в детском саду, с дальнейшим их использованием в повышении имиджа учреждения и размещением на официальном сайте МБДОУ. 

2.1.7. Заявлять в отдел опеки и попечительства муниципального образования, в территориальные службы социальной помощи населению, другие социальные институты образования о случаях физического, психического, сексуального насилия, оскорбления, отсутствия заботы, грубого, небрежного обращения с Воспитанником со стороны Заказчика, в случаях ненадлежащего соблюдения прав ребенка в соответствии с Конвенцией о правах ребенка и другими законодательными актами РФ;

2.1.8. Требовать, в случае невнесения Заказчиком своевременной платы, погашения задолженности в полном размере. В случае несвоевременной оплаты за присмотр и уход за ребенком в указанный срок, в течение пяти дней Исполнитель обязан письменно уведомить Заказчика о необходимости погашения задолженности в двухнедельный срок. При непогашении задолженности к Заказчику применяются меры, определенные действующим законодательством и настоящим Договором. Долг по родительской плате может быть взыскан с Заказчика в судебном порядке.

2.1.9. Уведомить Заказчика о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом I настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.

2.1.10. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги (за рамками образовательной деятельности), наименование, объем и форма которых определены (ются) отдельным Договором об оказании дополнительных образовательных услуг (далее – дополнительные образовательные услуги). 
2.1.11. Устанавливать и взимать с Заказчика плату за дополнительные образовательные услуги. 
2.1.12. Иные права Исполнителя: 
2.1.12.1. Осуществлять прием/отчисление Воспитанника в/из образовательную(ой) организацию(ии) в порядке перевода.
2.1.12.2. Осуществлять перевод Воспитанника:

· из группы в группу одинаковой направленности
· в случае разукомплектования группы

· на время карантина, ремонта 
· при уменьшении количества детей в группах в летний оздоровительный период переводить воспитанников в другие группы
· из группы одной направленности в группу другой направленности (на основании личного заявления родителей (законных представителей Воспитанника)
2.1.12.3. Вести обработку персональных данных Воспитанника и Заказчика.
2.1.12.4. Устанавливать требования к одежде (и обуви) воспитанников, правилам ее ношения.
2.1.12.5. Вести консультационную, просветительскую деятельность, деятельность в сфере охраны здоровья граждан и иную не противоречащую целям создания образовательной организации деятельность, в том числе осуществлять организацию отдыха и оздоровления воспитанников в каникулярное время 
2.1.12.6. В целях защиты своих прав (прав педагогических работников) самостоятельно или через своих представителей:
· обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений

· использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы защиты прав и законных интересов

2.2. Заказчик вправе:
2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в том числе, в формировании образовательной программы.
2.2.2. Получать от Исполнителя информацию:

· по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора
· о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в образовательной организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности
2.2.3. Знакомиться с Уставом образовательной организации, с Лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.2.4. Выбирать виды по реализации дополнительных образовательных программ, в том числе, оказываемых Исполнителем Воспитаннику за рамками образовательной деятельности на возмездной основе.
2.2.5. Находиться с Воспитанником в образовательной организации в период его адаптации в течение______________________________________________________________________.

(продолжительность пребывания Заказчика в образовательной организации)

2.2.6. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).
2.2.7. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных Уставом образовательной организации.
2.2.8. Вправе беспрепятственно осуществлять благотворительную и добровольческую (волонтерскую) деятельность на основе добровольности и свободы выбора ее целей.
2.2.9. Получать компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в образовательной организации, реализующей образовательную программу дошкольного образования, в порядке и размере, определенном законодательством Российской Федерации об образовании.
2.2.10. Иные права Заказчика:
2.2.10.1. Знакомиться с содержанием образования, используемыми методами обучения и воспитания, образовательными технологиями.
2.2.10.2. Защищать права и законные интересы воспитанников.
2.2.10.3. Получать информацию о всех видах планируемых обследований (психологических, психолого-педагогических) воспитанников, давать согласие на проведение таких обследований или участие в таких обследованиях, отказаться от их проведения или участия в них, получать информацию о результатах проведенных обследований воспитанников.
2.2.10.4. Присутствовать при обследовании детей психолого-медико-педагогической комиссией, обсуждении результатов обследования и рекомендаций, полученных по результатам обследования, высказывать свое мнение относительно предлагаемых условий для организации обучения и воспитания детей.
2.2.10.5.  В целях защиты своих прав и прав воспитанников самостоятельно или через своих представителей:
· направлять в органы управления организацией, осуществляющей образовательную деятельность, обращения о применении к работникам указанных организаций, нарушающим и (или) ущемляющим права воспитанников, родителей (законных представителей) несовершеннолетних воспитанников, дисциплинарных взысканий
· обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений, в том числе по вопросам о наличии или об отсутствии конфликта интересов педагогического работника
· использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы защиты прав и законных интересов
2.3. Исполнитель обязан:
2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с Уставом образовательной организации, с Лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика.
2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО, ФОП ДО и условиями настоящего Договора.
2.3.3. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом РФ от 7.02.1992 г. № 2300-1 «О защите прав потребителей» и ФЗ от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в РФ».
2.3.4. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.
2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.
2.3.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.
2.3.7. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в образовательной организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье.
2.3.8. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 настоящего Договора.
2.3.9. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необходимыми для организации образовательной деятельности и создания развивающей предметно - пространственной среды.
2.3.10. Обеспечивать    Воспитанника    необходимым сбалансированным питанием:
· вид(ы) питания: основное

· кратность питания: 4-х разовое
· режим питания: завтрак/второй завтрак/обед/уплотненный полдник
2.3.11. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу.
2.3.12. Уведомить Заказчика за 14 календарных дней о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме, предусмотренном    разделом   I   настоящего   Договора, вследствие   его индивидуальных   особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.
2.3.13. Обеспечить соблюдение требований ФЗ от 27.07.2006г. № 152-ФЗ «О персональных данных» в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.

2.3.14. Сохранять место за Воспитанником в случае его болезни, санаторно-курортного лечения, карантина, отпуска и временного отсутствия по уважительным причинам Заказчика (болезнь, длительная командировка, учёба и т. п.), а также в летний период сроком на 75 дней, вне зависимости от продолжительности отпуска Родителя на основании его письменного заявления;

2.3.15.  Информировать родителей (законных представителей) Воспитанника об условиях его психолого-медико-педагогического обследования и сопровождения специалистами психолого-медико- педагогической комиссии МБДОУ (при необходимости).

2.4. Заказчик обязан:
2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим работникам, инженерно-техническому административно-хозяйственному, производственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим Воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.
2.4.2. Своевременно вносить плату за предоставляемые Воспитаннику дополнительные образовательные услуги, указанные в приложении к настоящему Договору, в размере и порядке, определенными в Договоре об оказании платных образовательных услуг, а также плату за присмотр и уход за Воспитанником в размере и порядке, определенными в разделе III настоящего Договора. 
2.4.3. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные Уставом и другими локальными актами образовательной организации.
2.4.4. При зачислении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом образовательной организации.
Для организации занятий физкультурой и спортом, определением оптимальной учебной нагрузки, в соответствии с Правилами определения медицинских групп, предусмотренными приложением №3 к Порядку №514н и требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» документ, подтверждающий группу здоровья

________________________________________________________,  _____________________

                                                       (название документа, реквизиты и дата)                                     (группа здоровья)

В случае специализированного питания документ, подтверждающий данную услугу (в соответствии с требованиями СанПин 2.3. /2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям общественного питания населения»

______________________________________________________________________________

              (название документа, реквизиты и дата, заключение врача)

2.4.5. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства.
2.4.6. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно правилам внутреннего распорядка Исполнителя.
2.4.7. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в образовательной организации или его болезни до 8.15 часов текущего дня, вовремя сообщать о болезни ребенка. О начале посещения ребенком МБДОУ «Детский сад «Мурзилка» с. Верхнекурганное» Симферопольского района, Республики Крым после болезни, отпуска и т.д. информировать воспитателя или медицинскую сестру заранее, за день до выхода.
2.4.8. В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного медицинским заключением (медицинской справкой), либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательной организации Воспитанником в период заболевания.
2.4.9. Предоставлять медицинское заключение (медицинскую справку) после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней).

2.4.10. Оказывать МБДОУ «Детский сад «Мурзилка» с. Верхнекурганное» Симферопольского района, Республики Крым посильную помощь в реализации организованного педагогического процесса:

· знакомить Воспитанника с правилами поведения за столом, правилами общения со сверстниками и взрослыми;

· знакомить Воспитанника с правилами безопасного поведения в детском саду, дома и на улице, правилами пожарной безопасности и правилами дорожного движения;

· приучать Воспитанника к соблюдению правил личной гигиены, формировать навыки самообслуживания.

2.4.11. Выполнять решения родительского комитета МБДОУ «Детский сад «Мурзилка» с. Верхнекурганное» Симферопольского района, Республики Крым, решения групповых родительских собраний;

2.4.12.  Соблюдать санитарно-гигиенические требования, входить в помещения (музыкальный и спортивный зал, групповые помещения) только в бахилах или сменной обуви;
2.4.13. Приводить в Учреждение ребёнка в опрятном виде, со сменной одеждоу, обувью, без признаков болезни и недомогания. Обеспечить ребёнка специальной формой для занятий физкультурой. 
2.4.14.  Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении телефона и места жительства;

2.4.15. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.
2.4.16. Приводить ребёнка в МБДОУ не позднее 8.15 мин. в связи с тем, что опоздание препятствует организации педагогического процесса и выполнению локальных актов и приказов вышестоящих  органов об усилении мер безопасности воспитанников и сохранности имущества
2.4.17. Соблюдать и выполнять режим дня группы, лично своевременно приводить и забирать ребенка из образовательного учреждения, либо обозначить лиц (достигших 18 лет) путем письменного заявления (доверенности) Заказчика и предоставления копии паспортов лиц, которые могут приводить и забирать ребенка;

2.4.18.  В случае непосещения Воспитанником без уважительной причины и при не уведомлении ответственного лица за организацию питания образовательной организации о предстоящем непосещении до 8.30 текущего дня, родительская плата за питание в пропущенный день не пересчитывается и взимается полностью.

III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником

3.1. Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником (далее – родительская плата) устанавливается согласно Постановления Симферопольского района Республики Крым и составляет в день на одного воспитанника для детей в возрасте до 3-х лет – 156,49 рублей/день, на одного воспитанника, для детей в возрасте старше 3-х лет, посещающие группы с режимом пребывания 10,5 часов – 184,11 рубля/в день на одного воспитанника.  Оплата за присмотр и уход за детьми льготной категории не взимается. Льгота по оплате за присмотр и уход устанавливается с момента предоставления родителем (законным представителем) в образовательную организацию документов, подтверждающих это право и прекращается в случае утери такого права. Родитель (законный представитель) обязан в течение 10 дней по окончании права льготного посещения ребенком образовательной организации, уведомить об этом в письменном виде руководителя учреждения. 
3.2. В случаи перехода МБДОУ в режим кратковременного пребывания (до 4 часов) без питания, устанавливается плата, взымаемая с родителя (законного представителя) за присмотр и уход за ребёнком в МБДОУ Симферопольского района в размере 10,00 руб., в день на одного ребёнка.
3.3. Не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества образовательной организации в родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником.
3.4. Заказчик до 10-го числа каждого текущего месяца вносит оплату за присмотр и уход за Воспитанником. Начисление родительской платы производится из расчёта фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течение которых оказывалась услуга.

 Перерасчет суммы, полученной из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течение которых оказывалась услуга, производится в следующем месяце. Начисление родительской платы производится МКУ «Центр по обслуживанию муниципальных учреждений образования Симферопольского района Республике Крым».

3.5. Родители (законные представители) имеют право на получение компенсации платы за присмотр и уход за детьми в размере и порядке, предусмотренном Постановлением Администрации Симферопольского района «Порядок обращения родителей (законных представителей) за получением компенсации родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в государственных и муниципальных бюджетных образовательных учреждениях, осуществляющих образовательную деятельность на территории муниципального образования Симферопольский район и Порядка выплаты компенсации родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в государственных и муниципальных бюджетных образовательных учреждениях, осуществляющих образовательную деятельность на территории муниципального образования Симферопольский район»:
3.5.1 Размер компенсации определяется, исходя из среднего размера родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования государственных и муниципальных бюджетных образовательных учреждениях, осуществляющих образовательную деятельность на территории Республики Крым и составляют 100 проценто от среднего размера родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность на территории муниципального образованию Симферопольский район.
3.5.2 Средний размер родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в государственных и муниципальных бюджетных образовательных учреждениях, осуществляющих образовательную деятельность на территории Республики Крым составляет 118,00 рублей за один день пребывания.

3.6. Родители (законные представители) имеют право на оплату услуг по присмотру и уходу за воспитанником в образовательной организации за счет средств материнского капитала.  Порядок внесения родительской оплаты из средств материнского капитала оформляется дополнительным соглашением.

3.7. Оплата производится в безналичном порядке на счет образовательной   организации по квитанциям, в которых указывается общая сумма родительской платы за текущий месяц, с учётом фактического посещения ребёнком образовательного учреждения в предыдущем месяце.

3.8. Задолженность по оплате за присмотр и уход, по освоение образовательной программы дошкольного образования в муниципальной образовательной организации, взыскивается с родителей (законных представителей) согласно действующему законодательству.

3.9. Оплата родительской платы за присмотр и уход за Воспитанником может осуществляться за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала территориальным органом Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации.
3.10. Возврат родительской платы за присмотр и уход оплаченной за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала в случае отчисления Воспитанника осуществляется с учетом фактического посещения Воспитанником образовательной организации на основании распорядительного акта Исполнителя на счет территориального органа Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации.
3.11. В  случае отчисления Воспитанника возврат родительской платы за  присмотр  и  уход производится по заявлению Заказчика с учетом фактического  посещения  Воспитанником образовательной организации на основании распорядительного акта Исполнителя.
IV. Основания изменения и расторжения договора

4.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению Сторон.

4.2. Условия настоящего Договора подлежат изменению в обязательном порядке в случае несогласия родителей (законных представителей) с одним из пунктов договора, в случае принятия нормативных правовых актов Правительством Российской Федерации, Республики Крым, а также муниципальных правовых актов, регламентирующих вопросы в сфере дошкольного образования, в том числе вопросы родительской оплаты за присмотр и уход за детьми, устанавливающие обязательные для сторон правила иные, чем те, которые действовали при заключении договора.

4.3. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.

4.4. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон или по инициативе одной из сторон в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации в том числе в случае невыполнения обязанностей Заказчика, предусмотренные настоящим Договором.
V. Заключительные положения

5.1. Настоящий Договор вступает в силу с __________________ и действует до окончания образовательных отношений (освоение образовательной программы) _______________________.

5.2. Настоящий Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

5.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.

5.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.

5.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

5.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

5.7. При выполнении условий настоящего
 Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.

V. Реквизиты и подписи сторон

	Исполнитель

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Мурзилка» с. Верхнекурганное» Симферопольский район, Республика Крым
295054Республика Крым, Симферопольский район, С. Верхнекурганное, ул. Подгорная,д.1

e-mail: https://e.mail.ru/compose/?mailto=mailto%3asadik_murzilka%2dverhnekurgannoe@crimeaedu.ru 
сайт: http://ds-murzilka.ru 
Заведующий МБДОУ «Детский сад «Мурзилка» с.Верхнекурганное»
                                                        _________________ Т.А. Салай
МП
	Заказчик

_________________________________________

_________________________________________

_________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

__________________________________________

____________________________________________________________________________________

(адрес места жительства)

____________________________________________________________________________________

__________________________________________
(паспортные данные)

Свидетельство о рождении ребёнка:
Серия: _______ № __________________________

№ моб.телефона ____________________________

_______________/_________________________
             подпись                                          расшифровка 

«_______» ____________________ 20______ г. 


Отметка о получении 2-го экземпляра Заказчиком.                    
Дата: «______» ______________ 20______ г.                    ФИО _____________________________
С Уставом, лицензией Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Детский сад «Мурзилка» с.Верхнекурганное» Симферопольского района Республики Крым, Правилами внутреннего распорядка воспитанников, другими учредительными документами ознакомлен.

ФИО ________________________________                    Дата: «______» ______________ 20______ г.

Согласен на обработку и передачу персональных данных моих и моего ребёнка на период посещения им МБДОУ «Детский сад «Мурзилка» с.Верхнекурганное» Симферопольского района Республики Крым с целью обеспечения соблюдения законодательства РФ. Мне разъяснены мои права в целях обеспечения защиты персональных данных, хранящихся в Учреждении, а также моя ответственность за предоставление подложных или заведомо ложных сведений о себе и моём ребёнке.

ФИО ________________________________                    Дата: «______» ______________ 20______ г.
